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PROJETO DE IMPLEMENTAÇÃO DOS PLANOS DE BACIAS HIDROGRÁFICAS
COMPONENTE: 

2. INVESTIMENTOS PÚBLICOS COMPLEMENTARES PARA A COMPETITIVIDADE RURAL

AÇÃO:

2.1. GESTÃO AMBIENTAL

2.1.1. GESTÃO DE RECURSOS HÍDRICOS

SUBAÇÃO: 2.1.1.10 Implementação de Estudos Estratégicos e Emergenciais em Apoio aos Planos de Bacias Hidrográficas do Estado de Santa Catarina
Código das Ações: Estudos Estratégicos, Emergenciais, de Curto e Médio Prazo Previsto nos Planos de Bacias
FONTE: FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS - FEHIDRO

RUBRICA: 18.544.0350.0922 - 00xxxx (de acordo com cada comitê de bacia)
COMITÊ DE GERENCIAMENTO DA BACIA HIDROGRÁFICA DO RIO xxxxxx

Nome do Projeto:

XXXXXXXXXXXXX
Instituição Executora:

XXXXXXXXXXXXX

Período de Execução do Projeto: XXXX de 2012 até XXXX de 20XX.
Cidade, XX de XXXXX de 2.012

Observação: Deve-se ter CLAREZA sobre o que se pretende realizar, visualizando as etapas de inicio, meio e fim do processo. Somente assim será possível descrever os objetivos, justificativa, metas e resultados esperados. O projeto a ser apresentado deverá descrever todos os 10 itens e subitens apresentados a seguir.
1. Apresentação

Orientação:

· Relatar sobre a importância do projeto apresentado em relação as ações previstas no Plano de Bacia (caso já existente o Plano). Caso contrário, definidas em assembleia ordinária do comitê. A apresentação do projeto deve-se descrever onde está enquadrado o projeto proposto, citando em qual estratégia, programa, ação e subação este projeto está relacionado ao Plano da Bacia Hidrográfica.
· Apresentar o(s) projeto(s): Descrição do contexto no qual se insere o projeto proposto para que possa fazer a justificativa  a seguir.
2. Justificativa

Orientação:
· A Justificativa num projeto, como o próprio nome indica, é o convencimento de que o trabalho é fundamental e deve ser executado. O tema escolhido do projeto e a hipótese levantada são de suma importância, para a sociedade ou para alguns indivíduos, devendo ser comprovada.

· Deve-se tomar o cuidado, na elaboração da Justificativa, de não se tentar justificar a Hipótese levantada, ou seja, tentar responder ou concluir o que vai ser buscado na execução do projeto. A Justificativa exalta a importância do tema a ser executado pelo projeto, ou justifica a necessidade imperiosa de se levar a efeito tal execução. Deve ser bem fundamentada tecnicamente, em decorrência das demandas existentes (problemas).
3. Objetivo

Orientação:

· Relatar sobre qual é o objetivo do projeto descrevendo qual é a finalidade que se quer atingir ao executar este projeto.Deve responder objetivamente: o quê? Onde? Como? para quê?
· A descrição do objetivo do projeto deve ficar somente num parágrafo.
· O relato deste item será para auxiliar os passos seguintes do projeto como:
· Dar sentido e direção à organização na execução do projeto;

· Ajudar a assegurar o empenho dos executores na organização em trabalhar para uma finalidade comum do projeto;

· Ajudar distinguir com nitidez a direção global do projeto;

· Ajudar a definir detalhadamente os objetivos específicos e as estratégias de execução do projeto;

Exemplo: Elaborar um Plano de Trabalho para o Projeto Nascentes de Água da sub-bacia do Pulador, no município de Paulo Lopes/SC, em conjunto com representantes do setor rural, visando a identificação da cobertura vegetal e grau de proteção das mesmas. 
3.1. Objetivo Específico

Orientação:

· Cada objetivo específico deve descrever uma contribuição separada e distinta do objetivo geral e não a combinação de um certo número de contribuições diferentes;

· Os objetivos específicos devem focar-se no resultado final a atingir e não nos meios para o alcançar;

· Cada objetivo deve destacar a ação que conduz ao resultado final e as atividades detalhadas necessárias para o atingir;

· Os objetivos devem ser explícitos quanto à natureza e à direção da alteração requerida, mas podem não conter qualquer calendarização específica ou meta em termos de resultado.
Exemplo: Localizar as nascentes  no contexto da sub-bacia, através do uso de GPS;
4. Metas
Orientação:

· Metas são ações que fazemos para chegar ao nosso objetivo geral ou específicos do projeto. São etapas do projeto na nossa vida que nos faz ser tão exclusivos em relação aos outros.
· Para ser uma meta precisa existir a possibilidade de fracasso, deve ser considerado um desafio e precisa contribuir para o seu desenvolvimento, independente do aspecto.
· Na descrição das metas deve-se relatar os seguintes itens abaixo:
· M – Mensurável

· E – Específica

· T – Tempo.

· A – Alcançável.

· S – Significado Pessoal.

· Resumindo: cada meta deverá ser específica de cada ação do projeto onde deve ser medida, apresentar o tempo necessário para atingi-la e o número de pessoas necessárias para alcançá-la.

· Metas devem ser descritas de acordo com cada ação a serem desenvolvidas no projeto e vinculando ao recursos financeiro, contratação e recursos materiais adquiridos pelo projeto.

Exemplo: Levantamento de 101 nascentes da bacia no prazo de 10 meses a partir de novembro de 2011. Atividade concluída até o final de agosto de 2012.

5. Resultados Esperados

Orientação:

· Este item está diretamente relacionados com cada um dos objetivos específicos e meta relatado anteriormente, para mensurar os resultados utilizamos indicadores.

· Indicador é um parâmetro, ou valor derivado de parâmetros, que indica, fornece informações ou descreve o estado de uma meta executada. Pode ser definido também como sendo uma medida, geralmente quantitativa, que pode ser usada para ilustrar e comunicar um conjunto de fenômenos complexos de uma forma simples, incluindo tendências e progressos ao longo do tempo
Exemplo: Nascentes localizadas através de GPS e mapeadas na bacia.

6. Área de atuação
Orientação:

· Relatar qual será a área de atuação deste projeto (microbacias, comunidades, municípios, toda região, bacias hidrográficas, etc).

· Descrever a relação da área de atuação com o público beneficiado.
7. Público Beneficiado
Orientação:

· Neste item deverá ser especificado qual o público beneficiado com a execução do projeto e redigir os critérios de seleção e classificação deste público.

Exemplo: Será atingindo 06 distritos do município de Paulo Lopes, envolvendo 210 propriedades rurais e 04 industrias.

8. Órgão e/ou Instituição Executora e Parceiras
Orientação:

· Descrever quais os órgãos e/ou instituições executoras e suas responsabilidades na execução do projeto. Esta descrição deverá também apresentar a forma de execução e os responsáveis de cada instituição executora.

· Caso ocorra a participação de outras instituições que serão parceiras na execução do projeto, deverá ser relatado também a responsabilidade destas e a forma de parceria que ocorrerá entre as instituições executoras e as instituições parceiras;

9. Estratégia Operacional

Orientação:

· A estratégia operacional vem a ser a explicação minuciosa, detalhada, rigorosa e exata de toda ação desenvolvida no método (caminho) do trabalho de pesquisa. É a explicação do tipo de execução operacional, do instrumental utilizado (questionário, entrevista, treinamento, capacitação, reunião etc), do tempo previsto, da equipe de pessoas envolvidas e da divisão do trabalho, das formas de tabulação e tratamento dos dados, enfim, de tudo aquilo que se utilizará na execução do projeto.

· Todas as atividades a serem desenvolvidas na execução do projeto deverá estar relatado neste item, com o objetivo de atingir a metas e indicadores relacionados anteriormente.
10. Cronograma de Execução das Atividades

Orientação:

· O Cronograma é a previsão de tempo que será gasto na realização do trabalho de acordo com as atividades a serem cumpridas. As atividades e os períodos serão definidos a partir das características de cada ação a ser executada e dos critérios determinados pelo executor do projeto. Os períodos podem estar divididos em dias, semanas, quinzenas, meses, bimestres, trimestres etc. Estes serão determinados a partir dos critérios de tempo adotados por cada executor.
· Resumindo é a linha de tempo do projeto, com detalhamento de início e fim de atividades e tarefas, atribuição de responsáveis, etc.

· Neste caso os divisão temporal do projeto deverá ser mensal.
10.1. Cronograma Físico das Atividades
Orientação:

· O cronograma físico das atividades deve constar todas as ações e/ou atividades desenvolvidas pelo projeto. Este cronograma deverá apresentar quando ocorrerá a execução de uma determinada atividade no tempo, para que possa verificar de forma objetiva quanto tempo é a execução do projeto.
Exemplo: Representação do cronograma de execução de um projeto é o Gráfico de Grantt. 
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Figura - Gráfico de Grantt de um Projeto..

10.2. Cronograma Financeiro das Atividades
Orientação:

· O cronograma financeiro das atividades deve descrever os valores financeiros de todas as ações e/ou atividades desenvolvidas pelo projeto. Este cronograma deverá apresentar quando ocorrerá o desembolso financeiro de uma determinada atividade no tempo.
· Por fim deverá ser apresentado em quais rubricas financeiras serão aplicadas os recursos financeiros de acordo com as rubricas utilizadas pelo Fundo Estadual de Recursos Hídricos - FEHIDRO.
10.3. Planilha de Memória de Cálculo

Orientação:
· Deverá constar a planilha com a memória de cálculo com os valores orçados para execução das atividades e/ou ações do projeto.

· Cada valor orçado nesta planilha deverá ser justificado com documentos públicos que apresentem estes valores (ver planilha em arquivo digital no ANEXO II).
O Projeto deverá ser apresentado com todos este itens levantados e no formulário do Fundo Estadual de Recursos Hídricos - FEHIDRO (VER ANEXO I).
ANEXO I

MANUAL DE ORIENTAÇÃO

REPASSE DE RECURSOS DO

FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HÍDRICOS - FEHIDRO

FLORIANÓPOLIS – 2011

16. ORIENTAÇÕES PARA O PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho é o documento da maior importância para celebração de convênios e deve obedecer os critérios estabelecidos pelo Decreto n° 307, de 4 de junho de 2003 e  o art. 116, da Lei nº 8.666/93.

Seu preenchimento deve ser efetuado com muito critério, desde os dados do Convenente até assinaturas dos responsáveis pelos órgãos ou entidades concedente e convenente.

Com o objetivo de facilitar o preenchimento do Plano de Trabalho, passamos a detalhar seus tópicos.

1. Dados Cadastrais:

1.1  Para Municípios:

	Convenente:


	CNPJ:

	Endereço:


	Bairro:

	Cidade:


	UF:
	CEP:
	DDD/Telefone:  I Inscrição no CMAS

                          I

	Conta Corrente:


	Banco:
	Agência:
	Praça de Pagamento:

	Nome do Responsável:


	CPF:

	CI/Órgão Exp.


	Cargo:
	Função
	Matrícula:

	Endereço:


	Bairro:
	Cidade:
	CEP:
	DDD/Telefone:


O bloco acima deve ser preenchido com nomes e endereçamentos completos do convenente (município) e do responsável pela execução do convênio (o Prefeito Municipal). 

Seu correto preenchimento facilitará a comunicação entre as partes.

O convênio exige a abertura de uma conta específica no Banco do Estado de Santa Catarina – BESC, ou seu correspondente.

1.2   Para Entidades Sem Fins Lucrativos:

Entidade Recebedora:......................................................................................................

CNPJ/MF:..........................................................Inscrição no CMAS ..............................

Endereço:.........................................................................................................................

CEP:.....................................Bairro:........................................Cidade:.............................

Estado:........................................Telefone para Contato:.................................................

Endereço Eletrônico (e-mail):.......................................................................................

Dirigente da Entidade:......................................................................................................

Cargo que ocupa na Entidade:.........................................................................................

CPF:.............................................................Identidade(nº/data/expedidor):..........

Endereço Residencial:......................................................................................................

CEP:....................................Bairro:.........................................Cidade:.............................

Estado:............................................Telefone para Contato:.............................................

Endereço Profissional:......................................................................................................

CEP:....................................Bairro:.........................................Cidade:.............................

Estado:..........................................................Telefone para Contato:...............................

Matrícula nº(se servidor público):.....................................................................................

Seguindo as orientações do Item 1.1, a Entidade Recebedora será a pessoa jurídica responsável pela celebração do convênio e o Dirigente da Entidade será a pessoa física. Em ambas as situações, a convenente e a Entidade Recebedora são pessoas jurídicas que apresentam o projeto e respondam legalmente pelo mesmo, cujo responsável legal assinará o convênio e outros documentos e será responsável pela administração de recursos e pelo comprometimento da contrapartida, quando houver.

2. Outros Partícipes:

	Nome:


	CNPJ:

	Endereço:


	Bairro:
	Cidade:
	CEP:


Entende-se por outros partícipes, pessoa jurídica, ou seja, um órgão ou entidade de direito público ou privado, que venham a fazer parte do convênio.

3. Descrição do Projeto:

	Título do Projeto:
	Período de Execução:



	
	Início:
	Término:


3.1 Título do Projeto – deve ser representativo e traduzir de forma sintética, o tema central do projeto proposto.

*É comum neste campo ser indicado a ação a ser executada em vez do título do projeto a ser objeto do Convênio.

3.2 Período de Execução – Indicar a duração do projeto em meses. É importante que sejam indicadas as datas de início e término.

3.3 Identificação do Objeto:

	


Este item é destinado à identificação da área temática e a caracterização do potencial ambiental que se pretende desenvolver ou explorar ou do problema ambiental a ser amenizado ou resolvido.

3.4 Justificativa da Proposição

	


A justificativa a ser apresentada deve responder à pergunta: “Por que executar o projeto?”. É, portanto, a descrição dos motivos que levam a solicitação dos recursos.

Deve ser descrita de forma clara e sucinta as razões que levaram à proposição do projeto, evidenciando os benefícios sócio-ambientais previstos, a estratégia a ser adotada para alcançá-los, bem como os resultados esperados com a realização do projeto.

4 . Cronograma de Execução:

	Meta
	Etapa
	Especificação
	Indicador Físico
	Duração

	
	Fase
	
	Unidade
	Quantidade
	Início
	Término

	
	
	
	
	
	
	


O cronograma de execução detalha as metas, as etapas a serem cumpridas utilizando os indicadores físicos, indicando as datas de início e término para execução do projeto.

4.1 Metas são as ações que serão desenvolvidas para alcançar o objetivo final do projeto.

4.2 Etapa ou fase – Nada mais é do que um desdobramento da meta.

4.3 Especificação – 

4.4 Indicador Físico – É utilizado como referência para quantificar e qualificar as metas de cada etapa ou fase.

· Unidade – Deve expressar a unidade de medida utilizada que melhor caracteriza o produto de cada meta, etapa ou fase.

Tabela de Exemplos de Unidades de Medida

	Meta
	Unidades de Medida

	Prospecção/Estudo/Levantamento (fauna, flora e etc.)
	Número de amostras, análises /m² ou ha

	Recuperação de áreas
	M² ou ha

	Vídeos, CDs
	Minutos/ nº de cópias

	Programas de rádio
	Minutos

	Programas de televisão
	Minutos

	Spots, chamadas rádio e TV
	Minutos/ nº de inserções

	Cursos, seminários, palestras
	Hora aula, participantes

	Publicações
	Páginas/nº de exemplares

	Folhetos, cartazes
	Tiragem

	Cerca, aceiro, trilha
	Metro linear

	Viveiros de mudas
	Nº de mudas

	Viveiros de piscicultura
	Ha, nº de unidades

	Pessoal
	Horas/Técnico


· Quantidade – Deve expressar o montante a ser reproduzido. 

4.5 Duração: Refere-se ao prazo previsto para implementação de cada meta, etapa ou fase.

5 . Plano de Aplicação (R$)

	Código
	Natureza das despesas


	Total
	Concedente
	Convenente

	
	Especificação
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Total Geral
	
	
	


Apresenta a síntese dos recursos necessários  e o conhecimento de como esses recursos serão aplicados visando à  execução do projeto.

5.1 Código – Inserir o código correspondente ao elemento de despesa do item discriminado.

5.2 Natureza das Despesas – Devem ser discriminados os itens do orçamento a serem utilizados, especificando a origem das despesas. Despesas Correntes ou de Capital, conforme o caso. Para preenchê-lo, discrimine despesas, segundo sua natureza e de acordo com o cronograma de execução do projeto. 

Refere-se ao elemento de despesa correspondente à aplicação dos recursos orçamentários.

· Especificação das Despesas – É o registro do elemento de despesa correspondente a cada código.

5.3 Total – Discrimine o valor a ser utilizado para realização de cada meta, ou parte do projeto, ou seja, os recursos financeiros a serem disponibilizados pelo FEHIDRO e a respectiva contrapartida por parte convenente e dos partícipes.

A contrapartida também pode ser oferecida em bens e serviços, economicamente mensuráveis, como por exemplo, disponibilização de equipe técnica para execução ou consultoria, cessão de equipamentos ou instalação.

5.4 Total Geral – Apresente o valor total do projeto, FEHIDRO + CONTRAPARTIDA.

6 . Cronograma de Desembolso:

	Cronograma de Desembolso (R$)

	Concedente

	Meta
	Jan
	Fev
	Mar
	Abr
	Mai
	Jun

	

	Meta
	Jul
	Ago
	Set
	Out
	Nov
	Dez

	

	Convenente (contrapartida)

	Meta
	Jan
	Fev
	Mar
	Abr
	Mai
	Jun

	

	Meta
	Jul
	Ago
	Set
	Out
	Nov
	Dez

	


O cronograma de desembolso deve detalhar mês a mês, os valores que serão aplicados na realização do projeto, permitindo acompanhar a execução daquilo que foi previsto e planejado.

Seu objetivo é fornecer uma noção das reais necessidades de recursos do projeto ao longo de seu desenvolvimento, bem como orientar as épocas de desembolso de recursos a serem liberados pelo FEHIDRO.

7 . Deferimento Solicitado:

	Na qualidade de representante legal do convenente, peço deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o Plano de Trabalho.... Programa de Governo.... Ação....

	_______________________________________________________________

Local e Data




8 . Manifestação do Concedente:

	Deferido

_______________________

Local e Data


	_______________________

Concedente

	Indeferido

_______________________

 Local e Data


	_______________________

Concedente


17.   ANEXOS

ANEXO I

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

	Convenente:
	CNPJ

	Endereço:
	Bairro

	Cidade
	UF
	CEP
	DDD/telefone  I Inscrição no CMAS

                        I

                        I

	Conta Corrente
	Banco
	Agência
	Praça de pagamento

	Nome do Responsável
	CPF

	CI/ Órgão Exp.
	Cargo
	Função
	Matrícula

	Endereço
	Bairro
	Cidade
	CEP
	DDD/Tel




2. OUTROS PARTÍCIPES

	Nome
	CNPJ

	Endereço
	Bairro
	Cidade
	CEP


3. DESCRIÇÃO DO PROJETO

	Título do Projeto
	Período de Execução

	

	Identificação do Objeto
	Início
	Término

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Justificativa da Proposição

	


4. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (Meta, Etapa ou Fase)

	Meta
	Etapa
	Especificação
	Indicador Físico
	Duração

	
	Fase
	
	Unidade
	Qualidade
	Início
	Término

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


5. PLANO DE APLICAÇÃO (R$)

	Código
	Natureza das despesas
	Total
	Concedente
	Convenente

	
	Especificação
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Total Geral
	
	
	


6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

	Concedente

	Meta
	Jan
	Fev
	Mar
	Abr
	Mai
	Jun

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Meta
	Jul
	Ago
	Set
	Out
	Nov
	Dez

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Convenente (contrapartida)

	Meta
	Jan
	Fev
	Mar
	Abr
	Mai
	Jun

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Meta
	Jul
	Ago
	Set
	Out
	Nov
	Dez

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


7. DEFERIMENTO SOLICITADO

	Na qualidade de representante legal do convenente, peço deferimento ao que ora é solicitado para fins de desenvolver o Plano de Trabalho ... Programa de Governo .... Ação ....

	_____________________________________________________________________

Local e data




8. MANIFESTAÇÃO DO CONCEDENTE

	Deferido

______________________________

Local e data
	_______________________________

Concedente



	Indeferido

______________________________

Local e data


	_______________________________

Concedente


	ANEXO II

FICHA CADASTRAL DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Entidade Recebedora:...........................................................................................................

CNPJ/MF:..............................................Inscrição no CMAS n..............................................

Endereço: .............................................................................................................................

CEP:.................. Bairro: ................ Cidade: .........................................................................

Estado: ...............................Telefone para contato:..............................................................

Endereço Eletrônico (e-mail):.............................................................................................

Dirigente da Entidade:...........................................................................................................

Cargo que ocupa na Entidade:..............................................................................................

CPF:...................................Identidade(no/data/expedidor):...................................................

Endereço Residencial:...........................................................................................................

CEP:........................ Bairro: ............. Cidade: .......................................................................

Estado:...........................Telefone para contato:....................................................................

Endereço Profissional:...........................................................................................................

CEP:..............Bairro:....................Cidade: .............................................................................

Estado:..................................Telefone para contato: ............................................................

Matrícula no (se servidor público):.........................................................................................

______ de ___ de ________ de _____.

Assinatura do Dirigente do Convenente


	ANEXO III

(somente para Municípios)

DECLARAÇÃO (Modelo)

Declaro, para efeitos do disposto no § 4º do art. 4º, do Decreto nº   , de    de          de        , que o Município de _______, CNPJ/MF nº ____/__, atende às exigências previstas nas alíneas "b" a "t" (e "u" e “v” se for o caso) do inciso I do art. 4º do mesmo Decreto, que se fundamentam na Emenda Constitucional Federal nº 29, de 13 de setembro de 2000, na Lei Complementar Federal nº 101, de 4 de maio de 2000, na Emenda Constitucional Estadual nº 20, de 21 de dezembro de 1999, na Lei Complementar Estadual nº  243, de 30 de janeiro de 2003, e demais normas legais. Declaro, também, que as informações para atender às exigências previstas nas alíneas "f" e "h" do inciso I do art. 4º tiveram como base o último Relatório de Gestão Fiscal publicado.

E por ser a expressão da verdade, sob pena de enquadramento no art. 299 do Código Penal, firmo a presente.

_________ de __ de ____ de __.

Prefeito Municipal

ANEXO IV

(somente para Municípios)

DECLARAÇÃO(Modelo)

Declaro, para efeitos do disposto no art. 16, §  5º,  inciso II, alínea “b”, do  Decreto nº     , de     de                        de       , que o Município de _______, CNPJ/MF nº ____/__, atende às exigências previstas nas alíneas "c" a "t" (e "u"e “v” se for o caso) do inciso I do art. 4º, do mesmo Decreto que se fundamentam na Emenda Constitucional Federal n 29, de 13 de setembro de 2000, na Lei Complementar Federal no 101, de 04 de maio de 2000, na Emenda Constitucional Estadual n. 20 de 21 de dezembro de 1999, na Lei Complementar Estadual n. 243, de 30 de janeiro de 2003 e demais normas legais, sendo que as relativas às alíneas "f" e "h" daquele dispositivo do Decreto tiveram como base o último Relatório de Gestão Fiscal publicado.

E por ser a expressão da verdade, sob pena de enquadramento no art. 299 do Código Penal, firmo a presente.

_________ de __ de ____ de __.

Prefeito Municipal


ANEXO V

Os órgãos ou entidades interessados em obter recursos do FEHIDRO deverão formalizar o pedido, através de carta-consulta ou ofício, preferencialmente em papel timbrado, datado e assinado por seu dirigente ou responsável legal, dirigido ao titular da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente, juntamente com o projeto preliminar.

A carta-consulta ou ofício deve conter os seguintes informações:

Identificação da Entidade Convenente:

· Nome;

· Endereço;

· Município e Unidade da Federação;

· CEP + DDD, número de telefone, fax, e-mail.

9 . Valor solicitado:

10 . Descrição clara e sucinta da questão ambiental a ser abordada, ou seja, o objetivo do Projeto.

MODELO DE CARTA-CONSULTA OU OFÍCIO

Ofício N°

(Localidade)








Data:....../......../........



Senhor Secretário,


Submetemos à análise dessa Secretaria o Projeto, em anexo, objetivando a celebração de convênio no valor de R$....................(valor por extenso), em favor da 











(nome da entidade)

localizada  à.................................................,...............................................,...................,

       (endereço)


   (município)

    (Unidade da Federação)

............................,................................,............................, com objetivo de ...................

     (n° do telefone)                       (FAX)                           (e-mail)                           

...........................................

Atenciosamente,

..................................................

Nome do Dirigente da Entidade

ANEXO VI

MODELO DO PROJETO PRELIMINAR

Para o preenchimento dos campos 1, 2 e 3, podem ser seguidas as orientações básicas para o preenchimento do Plano de Trabalho contidas no ANEXO I.

11 Identificação do Projeto

	Título:



	Localização:



	Duração:




12 Identificação do Objeto

13 Justificativa da Proposição

14 Resumo do Orçamento do Projeto

	Valor Solicitado ao FEHIDRO:
	R$

	Despesas correntes:
	R$

	Despesas de capital:
	R$

	Valor oferecido em contrapartida:
	R$

	Recursos financeiros:
	R$

	Bens e serviços economicamente mensuráveis:
	R$

	Valor total do Projeto:
	R$


ANEXO VII

EQUIPE TÉCNICA

	NOME DO PROFISSIONAL


	FUNÇÃO NO PROJETO


	TOTAL DE HORAS
	QUALIFICAÇÃO
	N° REGISTRO CONSELHO
	INSTITUIÇÃO EMPREGADORA
	FONTE PAGADORA

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ANEXO II
